
経営理念　mission
私たちは、北海道の未来づくりに貢献します
　私たちは、公共施設の管理運営で培ってきた専門的・実用的な技術、知識、手法を活かし、北海道の大切な財産で
ある歴史・文化・自然資源の保存・活用に努め、道民の豊かな暮らしと北海道の未来づくりに貢献します。

経営ビジョン　vision
●社会の変化に対応する力を備え、信頼される法人を目指します

●公共政策の一翼を積極的に担う法人を目指します
●行政と地域住民の諸課題に先導的に対応できる法人を目指します

行動指針　value
Ｃｒｅａｔｅ（創造）    ～新しい価値を創造し、持続的な成長を目指します～
Challenge　私たちは、現状に満足することなく、高い目標を掲げ挑戦し続けます
Respect　　私たちは、本道の歴史・文化・自然に敬意をもって活動します
Enrich　　   私たちは、豊かな人間性を形成するための人材教育に努めます
Adapt 　　  私たちは、社会環境の変化に適切に順応できるように自己研鑽に努めます
Treat 　　　私たちは、すべての人に公平・公正かつ丁寧に待遇します
Establish　  私たちは、地域社会との信頼関係の確立に努めます
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